Proposta Orçamentária 2002






       Governo do Estado de São Paulo


23000 - SECRETARIA DO EMPREGO E RELAÇÕES DO TRABALHO

PRINCIPAIS ATRIBUIÇÕES:

· Formular e executar políticas,  programas e projetos voltados ao emprego e às relações do trabalho;

· Coordenar a implementação das políticas do Sistema Público de Emprego e do Sistema de Relações do Trabalho;

· Proporcionar o exercício de atividades delegadas pelo Governo Federal;

· Promover o desenvolvimento do artesanato no Estado;

· Desenvolver as atividades do Sistema Público de Emprego, compreendendo as ações voltadas à ampliação de oportunidades de trabalho, ao estímulo do desenvolvimento de formas alternativas de ocupação e renda, à capacitação, qualificação e requalificação profissional, e à intermediação de mão-de-obra;

· Desenvolver as atividades do Sistema de Relações do Trabalho, compreendendo as ações voltadas à melhoria na qualidade de vida no trabalho, por meio de orientações procedimentais e gerais aos empregados, empregadores, sindicatos ou associações e da promoção de lazer aos trabalhadores.

LEGISLAÇÃO BÁSICA:

Decretos Estaduais nºs:

  5.928 de 15/03/75 -
Altera a denominação da Secretaria do Trabalho e Administração, cria a Secretaria de Estado de Relações do Trabalho, e dá providências correlatas.

14.825 de 11/03/80 -
Reorganiza a Secretaria da Promoção Social e dá providencias correlatas.

28.477 de 03/06/88 -
Cria Fundo Especial de Despesa na Secretaria de Relações do Trabalho.

29.355 de 14/12/88 -
Altera a organização dos serviços da Administração Direta e Indireta do Estado, e dá providências correlatas.

35.340 de 16/07/92 -
Restabelece o campo funcional da Secretaria de Relações do Trabalho.

35.341 de 16/07/92 -
Altera a denominação e organização da Secretaria do Trabalho e da Promoção Social, introduz modificações no Decreto nº 14.825, de 11 de março de 1980 e dá providências correlatas.

39.898 de 01/01/95 -
Dá nova denominação à Secretaria de Relações do Trabalho.

43.422 de 01/09/98 -
Reorganiza a Secretaria do Emprego e Relações do Trabalho e dá providências correlatas.

43.578 de 23/10/98 -
Inclui dispositivos no Decreto nº 43.422,  de 1º de setembro de 1998, que reorganiza a Secretaria do Emprego e Relações do Trabalho e dá providência correlata.

QUADRO A

DESPESA DO ÓRGÃO POR ATIVIDADE E PROJETO SEGUNDO OS GRUPOS DE DESPESA

 23000-SEC.DO EMPREGO E RELAÇÕES DO TRABALHO


















 Valores em R$1,00

    FUNCIONAL PROGRAMÁTICA


PESSOAL E
SERVIÇO DA
OUTRAS DESP
INVESTI-
INVERSÕES

CÓDIGO
DENOMINAÇÃO
F
TOTAL
ENCARGOS
DÍVIDA
CORRENTES
MENTOS
FINANCEIRAS

10
SAÚDE
 
79.454
 
 
 
 
 

10.332
RELAÇÕES DE TRABALHO
 
79.454
 
 
 
 
 

10.332.2303
QUALIDADE DO TRABALHO
 
79.454
 
 
 
 
 

10.332.2303.4237
POLÍTICA PREVENTIVA DE ACIDENTES DE TRABALHO
1
79.454

 
79.454
 
 

11
TRABALHO
 
210.472.193
 
 
 
 
 

11.122
ADMINISTRAÇÃO GERAL
 
1.562.383
 
 
 
 
 

11.122.0100
SUPORTE ADMINISTRATIVO
 
1.562.383
 
 
 
 
 

11.122.0100.4242
MANUT.DA SEC.EMPREGO E RELAÇÕES DO TRABALHO
1
1.562.383

 
1.562.382
1
 

11.126
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO
 
346.638
 
 
 
 
 

11.126.2800
GOVERNO ELETRÔNICO
 
346.638
 
 
 
 
 

11.126.2800.4663
SERVIÇOS DE INFORMATIZAÇÃO - SERT
1
346.638

 
346.637
1
 

11.131
COMUNICAÇÃO SOCIAL
 
1
 
 
 
 
 

11.131.0100
SUPORTE ADMINISTRATIVO
 
1
 
 
 
 
 

11.131.0100.4589
AÇÕES DE COMUNICAÇÃO DO GOVERNO
1
1

 
1
 
 

11.272
PREVIDÊNCIA DO REGIME ESTATUTÁRIO
 
17.225.225
 
 
 
 
 

11.272.0101
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO ESTADO
 
17.225.225
 
 
 
 
 

11.272.0101.4549
ASSISTÊNCIA PREVIDENCIÁRIA A INATIVOS
1
17.225.225
17.225.225
 
 
 
 

11.331
PROTEÇÃO E BENEFÍCIOS AO TRABALHADOR
 
26.544
 
 
 
 
 

11.331.2304
PROGRAMA  DE  ASSISTÊNCIA  SÓCIO-CULTURAL AO  
 
26.544
 
 
 
 
 

 
TRABALHADOR
 
 
 
 
 
 
 

11.331.2304.4247
INTEGRAÇÃO SÓCIO CULTURAL DO TRABALHADOR
1
26.514

 
26.514
 
 

                
 
3
30

 
20
10
 

11.332
RELAÇÕES DE TRABALHO
 
18.443.696
 
 
 
 
 

11.332.2303
QUALIDADE DO TRABALHO
 
15.375
 
 
 
 
 

11.332.2303.4252
FÓRUM PERMANENTE DE RELAÇÕES DE TRABALHO
1
15.375

 
15.375
 
 

11.332.2306
DESENVOLVIMENTO SETORIAL E REGIONAL DO EMPREGO
 
435.651
 
 
 
 
 

11.332.2306.4253
COORDENAÇÃO DE CÂMARAS TEMÁTICAS
1
21.453

 
21.453
 
 

11.332.2306.4254
COMISSÕES DE EMPREGO
1
414.198

 
414.198
 
 

11.332.2307
PROGRAMA DE GESTÃO DAS POLÍTICAS DE EMPREGO E 
 
17.992.670
 
 
 
 
 

 
RELAÇÕES DO TRABALHO
 
 
 
 
 
 
 

11.332.2307.4227
SISTEMA DE INFORMAÇÃO ESTRATÉGICA
1
1.589.401

 
1.589.400
1
 

                
 
5
825.000

 
825.000
 
 

11.332.2307.4238
COORDENAÇÃO GERAL DOS PROGRAMAS
1
15.578.269
14.338.248
 
1.240.020
1
 

11.333
EMPREGABILIDADE
 
172.867.706
 
 
 
 
 

11.333.2301
PROGRAMA DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL
 
54.767.463
 
 
 
 
 

11.333.2301.4228
OBSERVATÓRIO
1
274.608

 
274.607
1
 

11.333.2301.4230
QUALIFICAÇÃO E REQUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL
1
3.355.407

 
3.355.406
1
 

                
 
2
1.017.000

 
1.017.000
 
 

                
 
5
50.000.000

 
50.000.000
 
 

11.333.2301.4232
HABILIDADES BÁSICAS
1
120.448

 
120.447
1
 

11.333.2302
PROGRAMA DE EMPREGO E RENDA
 
118.100.243
 
 
 
 
 

11.333.2302.1087
AUXÍLIO EMERGENCIAL AO DESEMPREGADO
1
90.000.000

 
89.900.000
100.000
 

11.333.2302.1307
MEU PRIMEIRO TRABALHO - JOVEM CIDADÃO
1
10.000.001

 
10.000.000
1
 

11.333.2302.4217
INTERMEDIAÇÃO DE MÃO DE OBRA
5
7.821.286

 
6.855.565
965.721
 

11.333.2302.4221
SEGURO DESEMPREGO
5
3.192.570

 
2.850.839
341.731
 

11.333.2302.4223
PROGER
1
1

 
 
1
 

                
 
5
100.000

 
100.000
 
 

11.333.2302.4224
PROGRAMA DE AUTO-EMPREGO
1
3.600.001

 
3.600.000
1
 

Fontes (F) : 1 - Recursos do Tesouro do Estado ; 2 - Recursos Vinculados Estaduais ; 3 - Recursos Vinculados - Fundo Especial de Despesa ; 4 - Recursos Próprios - Administração Indireta ;


   5 - Recursos Vinculados Federais ; 6 - Outras Fontes de Recursos ; 7 - Recursos de Operações de Crédito .

QUADRO A

DESPESA DO ÓRGÃO POR ATIVIDADE E PROJETO SEGUNDO OS GRUPOS DE DESPESA

 23000-SEC.DO EMPREGO E RELAÇÕES DO TRABALHO


















 Valores em R$1,00

    FUNCIONAL PROGRAMÁTICA


PESSOAL E
SERVIÇO DA
OUTRAS DESP
INVESTI-
INVERSÕES

CÓDIGO
DENOMINAÇÃO
F
TOTAL
ENCARGOS
DÍVIDA
CORRENTES
MENTOS
FINANCEIRAS

11.333.2302.4225
ASSESSORAMENTO TÉCNICO-ADM.AO BANCO DO POVO
1
2.953.426

 
2.953.425
1
 

11.333.2302.4226
COOPERATIVISMO/ASSOCIATIVISMO
1
147.285

 
147.284
1
 

11.333.2302.4248
ATENDIMENTO AO TRABALHADOR
1
126.738

 
126.738
 
 

11.333.2302.4249
ORIENTAÇÃO AO DESEMPREGADO
1
158.935

 
158.935
 
 

SUBTOTAL
 
1
147.595.761
31.563.473
 
115.932.276
100.012
 

 
 
2
1.017.000
 
 
1.017.000
 
 

 
 
3
30
 
 
20
10
 

 
 
5
61.938.856
 
 
60.631.404
1.307.452
 

TOTAL
 
 
210.551.647
31.563.473
 
177.580.700
1.407.474
 

Fontes (F) : 1 - Recursos do Tesouro do Estado ; 2 - Recursos Vinculados Estaduais ; 3 - Recursos Vinculados - Fundo Especial de Despesa ; 4 - Recursos Próprios - Administração Indireta ;


   5 - Recursos Vinculados Federais ; 6 - Outras Fontes de Recursos ; 7 - Recursos de Operações de Crédito .

QUADRO B

DESPESA DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA POR ATIVIDADE E PROJETO SEGUNDO OS GRUPOS DE DESPESA

 23000-SEC.DO EMPREGO E RELAÇÕES DO TRABALHO


 23001-SEC.DO EMPREGO E RELAÇÕES DO TRABALHO


















Valores em R$1,00

    FUNCIONAL PROGRAMÁTICA


PESSOAL E
SERVIÇO DA
OUTRAS DESP
INVESTI-
INVERSÕES

CÓDIGO
DENOMINAÇÃO
F
TOTAL
ENCARGOS
DÍVIDA
CORRENTES
MENTOS
FINANCEIRAS

10
SAÚDE
 
79.454
 
 
 
 
 

10.332
RELAÇÕES DE TRABALHO
 
79.454
 
 
 
 
 

10.332.2303
QUALIDADE DO TRABALHO
 
79.454
 
 
 
 
 

10.332.2303.4237
POLÍTICA PREVENTIVA DE ACIDENTES DE TRABALHO
1
79.454
 
 
79.454
 
 

 
IMPLEMENTAR  JUNTO ÀS EMPRESAS, POLÍTICAS PRE-
 
 
 
 
 
 


 
VENTIVAS DE SEGURANÇA E SAÚDE  DO TRABALHADOR,
 
 
 
 
 
 


 
EMITINDO PARECERES E LAUDOS ACERCA DAS  CONDI-
 
 
 
 
 
 


 
ÇÕES DE TRABALHO.
 
 
 
 
 
 


11
TRABALHO
 
210.472.193
 
 
 
 
 

11.122
ADMINISTRAÇÃO GERAL
 
1.562.383
 
 
 
 
 

11.122.0100
SUPORTE ADMINISTRATIVO
 
1.562.383
 
 
 
 
 

11.122.0100.4242
MANUT.DA SEC.EMPREGO E RELAÇÕES DO TRABALHO
1
1.562.383
 
 
1.562.382
1
 

 
MANTER EM CONDIÇÕES ADEQUADAS DE FUNCIONAMENTO
 
 
 
 
 
 


 
TODAS  AS DEPENDÊNCIAS DA PASTA LOCALIZADAS NA
 
 
 
 
 
 


 
CAPITAL E NO INTERIOR, BEM COMO ADMINISTRAR OS
 
 
 
 
 
 


 
SERVIÇOS DE TRANSPORTE.
 
 
 
 
 
 


11.126
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO
 
346.638
 
 
 
 
 

11.126.2800
GOVERNO ELETRÔNICO
 
346.638
 
 
 
 
 

11.126.2800.4663
SERVIÇOS DE INFORMATIZAÇÃO - SERT
1
346.638
 
 
346.637
1
 

 
AGILIZAR, RACIONALIZAR E APRIMORAR A QUALIDADE
 
 
 
 
 
 


 
DOS SERVIÇOS DE INFORMÁTICA DA PASTA, USANDO A
 
 
 
 
 
 


 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO PARA BENEFÍCIO DA SO-
 
 
 
 
 
 


 
CIEDADE, EXPOSTO NO PROGRAMA DE  GOVERNO,  QUE
 
 
 
 
 
 


 
DECLARA A EXECUÇÃO DO GOVERNO ELETRÔNICO.
 
 
 
 
 
 


11.131
COMUNICAÇÃO SOCIAL
 
1
 
 
 
 
 

11.131.0100
SUPORTE ADMINISTRATIVO
 
1
 
 
 
 
 

11.131.0100.4589
AÇÕES DE COMUNICAÇÃO DO GOVERNO
1
1
 
 
1
 
 

 
EXECUTAR, DIRETA OU INDIRETAMENTE, SERVIÇOS DE
 
 
 
 
 
 


 
PUBLICIDADE, VISANDO  A  DIVULGAÇÃO  DOS ATOS,
 
 
 
 
 
 


 
PROGRAMAS,  SERVIÇOS E CAMPANHAS, VOLTADOS  AO
 
 
 
 
 
 


 
EMPREGO E ÀS RELAÇÕES DO TRABALHO.
 
 
 
 
 
 


11.272
PREVIDÊNCIA DO REGIME ESTATUTÁRIO
 
17.225.225
 
 
 
 
 

11.272.0101
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO ESTADO
 
17.225.225
 
 
 
 
 

11.272.0101.4549
ASSISTÊNCIA PREVIDENCIÁRIA A INATIVOS
1
17.225.225
17.225.225
 
 
 
 

 
ATENDER DESPESAS COM O  PAGAMENTO DE APOSENTA-
 
 
 
 
 
 


 
DORIAS E OUTROS BENEFÍCIOS AOS 1.706 FUNCIONÁ-
 
 
 
 
 
 


 
RIOS E SERVIDORES INATIVOS DO ÓRGÃO,  EM  CON-
 
 
 
 
 
 


 
FORMIDADE COM A LEGISLAÇÃO VIGENTE.
 
 
 
 
 
 


11.331
PROTEÇÃO E BENEFÍCIOS AO TRABALHADOR
 
26.544
 
 
 
 
 

11.331.2304
PROGRAMA  DE  ASSISTÊNCIA  SÓCIO-CULTURAL AO  
 
26.544
 
 
 
 
 

 
TRABALHADOR
 
 
 
 
 
 
 

11.331.2304.4247
INTEGRAÇÃO SÓCIO CULTURAL DO TRABALHADOR
1
26.514
 
 
26.514
 
 

 
PROPORCIONAR  AO TRABALHADOR, ATRAVÉS DE EVEN-
3
30
 
 
20
10
 

 
TOS, ALTERNATIVAS CULTURAIS, RECREATIVAS E ES-
 
 
 
 
 
 


 
PORTIVAS.
 
 
 
 
 
 


11.332
RELAÇÕES DE TRABALHO
 
18.443.696
 
 
 
 
 

11.332.2303
QUALIDADE DO TRABALHO
 
15.375
 
 
 
 
 

Fontes (F) : 1 - Recursos do Tesouro do Estado ; 2 - Recursos Vinculados Estaduais ; 3 - Recursos Vinculados - Fundo Especial de Despesa ; 4 - Recursos Próprios - Administração Indireta ;


   5 - Recursos Vinculados Federais ; 6 - Outras Fontes de Recursos ; 7 - Recursos de Operações de Crédito .

QUADRO B

DESPESA DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA POR ATIVIDADE E PROJETO SEGUNDO OS GRUPOS DE DESPESA

 23000-SEC.DO EMPREGO E RELAÇÕES DO TRABALHO


 23001-SEC.DO EMPREGO E RELAÇÕES DO TRABALHO


















Valores em R$1,00

    FUNCIONAL PROGRAMÁTICA


PESSOAL E
SERVIÇO DA
OUTRAS DESP
INVESTI-
INVERSÕES

CÓDIGO
DENOMINAÇÃO
F
TOTAL
ENCARGOS
DÍVIDA
CORRENTES
MENTOS
FINANCEIRAS

11.332.2303.4252
FÓRUM PERMANENTE DE RELAÇÕES DE TRABALHO
1
15.375
 
 
15.375
 
 

 
PROPOR AÇÕES QUE ACOMPANHEM A MODERNIZAÇÃO E A
 
 
 
 
 
 


 
TRANSFORMAÇÃO DO TRABALHO, NO ÂMBITO MUNDIAL.
 
 
 
 
 
 


11.332.2306
DESENVOLVIMENTO SETORIAL E REGIONAL DO EMPREGO
 
435.651
 
 
 
 
 

11.332.2306.4253
COORDENAÇÃO DE CÂMARAS TEMÁTICAS
1
21.453
 
 
21.453
 
 

 
ESTUDAR  OS PROBLEMAS DOS DIVERSOS SETORES  DA
 
 
 
 
 
 


 
ECONOMIA PAULISTA PROPONDO  AÇÕES QUE VISEM  A
 
 
 
 
 
 


 
COMPETITIVIDADE, O  EMPREGO, A RENDA E  O  BEM
 
 
 
 
 
 


 
ESTAR DA POPULAÇÃO.
 
 
 
 
 
 


11.332.2306.4254
COMISSÕES DE EMPREGO
1
414.198
 
 
414.198
 
 

 
PARTICIPAR  DO  SISTEMA  PÚBLICO   DE EMPREGO,
 
 
 
 
 
 


 
ATRAVÉS DE ATUAÇÃO CONJUNTA EM TODOS OS NÍVEIS
 
 
 
 
 
 


 
DE GOVERNO, BEM COMO NA IMPLANTAÇÃO  DOS  PRO-
 
 
 
 
 
 


 
GRAMAS DE GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA.
 
 
 
 
 
 


11.332.2307
PROGRAMA DE GESTÃO DAS POLÍTICAS DE EMPREGO E 
 
17.992.670
 
 
 
 
 

 
RELAÇÕES DO TRABALHO
 
 
 
 
 
 
 

11.332.2307.4227
SISTEMA DE INFORMAÇÃO ESTRATÉGICA
1
1.589.401
 
 
1.589.400
1
 

 
CAPTAR OS MOVIMENTOS DO MERCADO  DE TRABALHO E
5
825.000
 
 
825.000
 
 

 
AS PRINCIPAIS CARACTERÍSTICAS DA FORÇA DE TRA-
 
 
 
 
 
 


 
BALHO.
 
 
 
 
 
 


11.332.2307.4238
COORDENAÇÃO GERAL DOS PROGRAMAS
1
15.578.269
14.338.248
 
1.240.020
1
 

 
DESENVOLVER UM CONJUNTO  DE  TAREFAS  PARA DAR
 
 
 
 
 
 


 
SUPORTE  AO GERENCIAMENTO  E EXECUÇÃO DOS PRO-
 
 
 
 
 
 


 
GRAMAS DA PASTA.
 
 
 
 
 
 


11.333
EMPREGABILIDADE
 
172.867.706
 
 
 
 
 

11.333.2301
PROGRAMA DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL
 
54.767.463
 
 
 
 
 

11.333.2301.4228
OBSERVATÓRIO
1
274.608
 
 
274.607
1
 

 
FORNECER  INFORMAÇÕES, ANÁLISES E PROPOSTAS DE
 
 
 
 
 
 


 
AÇÃO NO  SENTIDO  DE SUBSIDIAR AS INSTITUIÇÕES
 
 
 
 
 
 


 
GOVERNAMENTAIS, NÃO GOVERNAMENTAIS, PÚBLICAS E
 
 
 
 
 
 


 
PRIVADAS QUE DESENVOLVEM POLÍTICAS E AÇÕES PÚ-
 
 
 
 
 
 


 
BLICAS RELACIONADAS A QUESTÃO DO EMPREGO, TRA-
 
 
 
 
 
 


 
BALHO E FORMAÇÃO PROFISSIONAL.
 
 
 
 
 
 


11.333.2301.4230
QUALIFICAÇÃO E REQUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL
1
3.355.407
 
 
3.355.406
1
 

 
PROMOVER CURSOS DE QUALIFICAÇÃO E REQUALIFICA-
2
1.017.000
 
 
1.017.000
 
 

 
ÇÃO PROFISSIONAL A TRABALHADORES, SUB-EMPREGA-
5
50.000.000
 
 
50.000.000
 
 

 
DOS, DESEMPREGADOS E  PORTADORES DE  DEFICIÊN-
 
 
 
 
 
 


 
CIA FISICA, VIABILIZANDO SUA  INSERÇÃO NO MER-
 
 
 
 
 
 


 
CADO DE TRABALHO.
 
 
 
 
 
 


 
META: IMPLANTAR  600 'TIMES DE EMPREGO'.
 
 
 
 
 
 


11.333.2301.4232
HABILIDADES BÁSICAS
1
120.448
 
 
120.447
1
 

 
DESENVOLVER PROJETOS  DE FORMAÇÃO E QUALIFICA-
 
 
 
 
 
 


 
ÇÃO PARA  DESEMPREGADOS, EMPREGADOS  DE  BAIXA
 
 
 
 
 
 


 
ESCOLARIDADE E JOVENS EM BUSCA DO PRIMEIRO EM-
 
 
 
 
 
 


 
PREGO.
 
 
 
 
 
 


 
META: GARANTIR O DESENVOLVIMENTO DE 03 METODO-
 
 
 
 
 
 


 
LOGIAS   INOVADORAS,  INCORPORANDO HABILIDADES
 
 
 
 
 
 


Fontes (F) : 1 - Recursos do Tesouro do Estado ; 2 - Recursos Vinculados Estaduais ; 3 - Recursos Vinculados - Fundo Especial de Despesa ; 4 - Recursos Próprios - Administração Indireta ;


   5 - Recursos Vinculados Federais ; 6 - Outras Fontes de Recursos ; 7 - Recursos de Operações de Crédito .

QUADRO B

DESPESA DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA POR ATIVIDADE E PROJETO SEGUNDO OS GRUPOS DE DESPESA

 23000-SEC.DO EMPREGO E RELAÇÕES DO TRABALHO


 23001-SEC.DO EMPREGO E RELAÇÕES DO TRABALHO


















Valores em R$1,00

    FUNCIONAL PROGRAMÁTICA


PESSOAL E
SERVIÇO DA
OUTRAS DESP
INVESTI-
INVERSÕES

CÓDIGO
DENOMINAÇÃO
F
TOTAL
ENCARGOS
DÍVIDA
CORRENTES
MENTOS
FINANCEIRAS

 
BÁSICAS.
 
 
 
 
 
 


11.333.2302
PROGRAMA DE EMPREGO E RENDA
 
118.100.243
 
 
 
 
 

11.333.2302.1087
AUXÍLIO EMERGENCIAL AO DESEMPREGADO
1
90.000.000
 
 
89.900.000
100.000
 

 
VIABILIZAR, PARA AS FRENTES DE TRABALHO,A CON-
 
 
 
 
 
 


 
CESSÃO DE BOLSAS  AUXÍLIO,  O FORNECIMENTO  DE
 
 
 
 
 
 


 
CESTAS BÁSICAS E  A REALIZAÇÃO  DE  CURSOS  DE
 
 
 
 
 
 


 
QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL, COM TEMAS PERTINEN-
 
 
 
 
 
 


 
TES ÀS HABILIDADES BÁSICAS ESPECÍFICAS.
 
 
 
 
 
 


 
META: 25.000 BOLSISTAS
 
 
 
 
 
 


11.333.2302.1307
MEU PRIMEIRO TRABALHO - JOVEM CIDADÃO
1
10.000.001
 
 
10.000.000
1
 

 
ATENDER, ATRAVÉS DE BOLSAS DE ESTÁGIO, EM PAR-
 
 
 
 
 
 


 
CERIA  COM  ENTIDADES  E/OU EMPRESAS PRIVADAS,
 
 
 
 
 
 


 
ESTUDANTES  QUE  ESTEJAM  CURSANDO  A  2ª E 3ª
 
 
 
 
 
 


 
SÉRIE DO 2º GRAU, OFERECENDO CURSOS DE  QUALI-
 
 
 
 
 
 


 
FICAÇÃO PROFISSIONAL E SEGURO CONTRA ACIDENTES
 
 
 
 
 
 


 
PESSOAIS.
 
 
 
 
 
 


 
META: 6.700 ESTAGIÁRIOS/ANO.
 
 
 
 
 
 


11.333.2302.4217
INTERMEDIAÇÃO DE MÃO DE OBRA
5
7.821.286
 
 
6.855.565
965.721
 

 
DESENVOLVER  AÇÕES  QUE BUSQUEM A INSERÇÃO E A
 
 
 
 
 
 


 
RECOLOCAÇÃO DO  TRABALHADOR NO MERCADO DE TRA-
 
 
 
 
 
 


 
BALHO, ATRAVÉS DE AÇÕES INTEGRADAS DE CADASTRO
 
 
 
 
 
 


 
DE   CANDIDATOS   ENCAMINHADOS BEM   COMO,   A
 
 
 
 
 
 


 
CAPTAÇÃO DE VAGAS.
 
 
 
 
 
 


11.333.2302.4221
SEGURO DESEMPREGO
5
3.192.570
 
 
2.850.839
341.731
 

 
DESENVOLVER  AÇÕES  NO SENTIDO DE PROPORCIONAR
 
 
 
 
 
 


 
ASSISTÊNCIA FINANCEIRA TEMPORÁRIA AO TRABALHA-
 
 
 
 
 
 


 
DOR EM SITUAÇÃO DE DESEMPREGO INVOLUNTÁRIO.
 
 
 
 
 
 


11.333.2302.4223
PROGER
1
1
 
 
 
1
 

 
APOIAR OS PEQUENOS MICROEMPREENDIMENTOS,  SUAS
5
100.000
 
 
100.000
 
 

 
COOPERATIVAS E FORMAS ASSOCIATIVAS DE PRODUÇÃO
 
 
 
 
 
 


 
E OS TRABALHADORES AUTÔNOMOS NA BUSCA DE  CRÉ-
 
 
 
 
 
 


 
DITO FINANCEIRO, ASSOCIADO A CAPACITAÇÃO  TÉC-
 
 
 
 
 
 


 
NICA GERENCIAL DOS BENEFICIÁRIOS.
 
 
 
 
 
 


11.333.2302.4224
PROGRAMA DE AUTO-EMPREGO
1
3.600.001
 
 
3.600.000
1
 

 
CAPACITAR EMPREEENDEDORES NAS COMUNIDADES PARA
 
 
 
 
 
 


 
AUTO OCUPAÇÃO, ATRAVÉS DA CRIAÇÃO  DE EMPRESAS
 
 
 
 
 
 


 
COMUNITÁRIAS.
 
 
 
 
 
 


11.333.2302.4225
ASSESSORAMENTO TÉCNICO-ADM.AO BANCO DO POVO
1
2.953.426
 
 
2.953.425
1
 

 
PRESTAR,  ASSESSORIA TÉCNICA AO  GERENCIAMENTO
 
 
 
 
 
 


 
OPERACIONAL,  ADMINISTRATIVO  E FINANCEIRO  AO
 
 
 
 
 
 


 
PROGRAMA DO BANCO DO POVO.
 
 
 
 
 
 


11.333.2302.4226
COOPERATIVISMO/ASSOCIATIVISMO
1
147.285
 
 
147.284
1
 

 
ESTUDAR E  DIVULGAR NOVAS  FORMAS DE TRABALHO,
 
 
 
 
 
 


 
ATRAVÉS    DE    INCENTIVOS    A  FORMAÇÃO  DE
 
 
 
 
 
 


 
COOPERATIVAS.
 
 
 
 
 
 


11.333.2302.4248
ATENDIMENTO AO TRABALHADOR
1
126.738
 
 
126.738
 
 

 
PRESTAR ATENDIMENTOS DE ORIENTAÇÃO TRABALHISTA
 
 
 
 
 
 


Fontes (F) : 1 - Recursos do Tesouro do Estado ; 2 - Recursos Vinculados Estaduais ; 3 - Recursos Vinculados - Fundo Especial de Despesa ; 4 - Recursos Próprios - Administração Indireta ;


   5 - Recursos Vinculados Federais ; 6 - Outras Fontes de Recursos ; 7 - Recursos de Operações de Crédito .

QUADRO B

DESPESA DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA POR ATIVIDADE E PROJETO SEGUNDO OS GRUPOS DE DESPESA

 23000-SEC.DO EMPREGO E RELAÇÕES DO TRABALHO


 23001-SEC.DO EMPREGO E RELAÇÕES DO TRABALHO


















Valores em R$1,00

    FUNCIONAL PROGRAMÁTICA


PESSOAL E
SERVIÇO DA
OUTRAS DESP
INVESTI-
INVERSÕES

CÓDIGO
DENOMINAÇÃO
F
TOTAL
ENCARGOS
DÍVIDA
CORRENTES
MENTOS
FINANCEIRAS

 
E PREVIDENCIÁRIA AO TRABALHADOR.
 
 
 
 
 
 


11.333.2302.4249
ORIENTAÇÃO AO DESEMPREGADO
1
158.935
 
 
158.935
 
 

 
PROCEDER ENCAMINHAMENTO, DE  CANDITADOS CADAS-
 
 
 
 
 
 


 
TRADOS, AOS CURSOS DE REQUALIFICAÇÃO E AS  VA-
 
 
 
 
 
 


 
GAS OFERECIDAS PELAS EMPRESAS.
 
 
 
 
 
 


SUBTOTAL
 
1
147.595.761
31.563.473
 
115.932.276
100.012
 

 
 
2
1.017.000
 
 
1.017.000
 
 

 
 
3
30
 
 
20
10
 

 
 
5
61.938.856
 
 
60.631.404
1.307.452
 

TOTAL
 
 
210.551.647
31.563.473
 
177.580.700
1.407.474
 

Fontes (F) : 1 - Recursos do Tesouro do Estado ; 2 - Recursos Vinculados Estaduais ; 3 - Recursos Vinculados - Fundo Especial de Despesa ; 4 - Recursos Próprios - Administração Indireta ;


   5 - Recursos Vinculados Federais ; 6 - Outras Fontes de Recursos ; 7 - Recursos de Operações de Crédito .
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